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„Best Managed Company 2026“

Herausragende Unternehmensführung: Georg Reisch GmbH & Co. KG als „Best Managed
Company 2026“ ausgezeichnet

Bad Saulgau, 22. Mai 2026 – Die Georg Reisch GmbH & Co. KG wurde heute mit dem Best
Managed Companies Award 2026 geehrt. Das Gütesiegel, das jährlich von Deloitte Private, UBS,
der Frankfurter Allgemeinen Zeitung und dem Bundesverband der Deutschen Industrie (BDI)
vergeben wird, würdigt mittelständische Unternehmen, die durch strategischen Weitblick,
Innovationskraft und eine nachhaltige Führungskultur überzeugen.

Reisch befindet sich in illustrer Gesellschaft: Gemeinsam mit weiteren namhaften Preisträgern
wie Bechtle und Vetter zählt das Bad Saulgauer Familienunternehmen nun zu dem exzellenten
Kreis der am besten geführten mittelständischen Unternehmen Deutschlands. In einem
mehrstufigen Auswahlprozess wurde Reisch in den vier Kernbereichen Strategie, Produktivität &
Innovation, Kultur & Commitment sowie Finanzen & Governance intensiv geprüft.

Zukunftsfähigkeit durch strategische Substanz Andreas Reisch, Geschäftsführer von Reisch, sieht
in der Auszeichnung eine Bestätigung der klaren Ausrichtung auf Substanz und Verlässlichkeit:
„Unser Erfolgsrezept liegt in der Kombination aus architektonischem Anspruch, wirtschaftlicher
Effizienz und hoher Verlässlichkeit. Gerade in einem anspruchsvollen Umfeld mit hohem
Kostendruck und regulatorischen Anforderungen sind Planungskompetenz und wirtschaftliche
Stabilität die entscheidenden Differenzierungsmerkmale“.

Wandel als Gestaltungsauftrag: Die Begründung der Jury Markus Seiz, Leiter des Best Managed
Companies Programms, betont: „Die Auszeichnung würdigt eine Unternehmensführung, die
Stabilität schafft und sich nicht auf dem Erreichten ausruht. Hinter der Georg Reisch GmbH & Co.
KG steht ein motiviertes Team, das auf der Basis starker Werte Verantwortung übernimmt –
gegenüber der Belegschaft, dem Markt und der Gesellschaft“. Dr. Christine Wolter, Lead Deloitte
Private, ergänzt: „Best Managed Companies wie Reisch setzen Maßstäbe in puncto Agilität und
Resilienz: Sie reagieren schnell auf Veränderungen und begreifen Wandel stets auch als
Gestaltungsauftrag“.

Erfolg entsteht im Miteinander Für Reisch ist die Auszeichnung auch Ausdruck einer gelebten
Partnerschaft. „Führung begreifen wir heute mehr denn je als kulturelle Gestaltungsaufgabe“,
erklärt Andreas Reisch. Gegenüber den rund 320 Mitarbeitenden bedeutet dies, Vertrauen zu
schaffen und eigenverantwortliches Handeln zu ermöglichen. Das seit 1933 in Oberschwaben
verwurzelte Unternehmen unterstreicht damit, dass regionale Bodenständigkeit und die
Professionalität eines modernen „Weiterdenkers“ der Schlüssel zu dauerhafter Substanz sind

Über den Best Managed Companies Award 

Das Best Managed Companies Programm ist ein internationaler Wettbewerb und Gütesiegel für erfolgreiche
mittelständische Firmen, das in mehr als 45 Ländern weltweit durchgeführt wird. In Deutschland wird die Auszeichnung
jährlich von Deloitte Private, UBS, der Frankfurter Allgemeinen Zeitung und dem Bundesverband der Deutschen
Industrie (BDI) an hervorragend geführte Unternehmen vergeben, die sich durch strategischen Weitblick,
Innovationskraft und eine nachhaltige Führungskultur auszeichnen.
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